
３０名

14:00～16:00
あいおいニッセイ同和損保 宇都宮ビル８階大会議室

４月１７日（月）

参加費無料
（詳細は裏面地図を参照ください）

あいおいニッセイ同和損害保険株式会社栃木支店 担当:小西
TEL:028-632-0529 FAX:028-635-6036
または、佐野商工会議所経営支援課 担当:青木まで
TEL:0283-22-5511

佐野商工会議所会員事業所の皆様へ

【講師】 株式会社 瀧澤・佐藤事務所 代表取締役 瀧澤 学 氏（社会保険労務士・行政書士）
昭和 37 年 東京都生、玉川大学卒業、日野市役所にて消費者相談等を担当
平成 2 年 父親が社⾧を務める株式会社 企業管理協会(現 株式会社 瀧澤・佐藤事務所) に入社し、2代50年間にわ
たり、のべ1500社以上の物流事業に関する許認可申請及び労務管理をコンサルティング。運輸局対策や労働基準監督署
の業務監査対策や賃金コンサルテイング、社内セミナーを請け負う。
公益社団法人全日本トラック協会 物流政策委員会 委員、公益社団法人熊本県トラック協会 アドバイザー、公益社団
法人和歌山県トラック協会 顧問、一般社団法人静岡県トラック協会 顧問、一般財団法人日本海事協会 シニアアドバ
イザー、国土交通省 自動車運送事業のホワイト経営の『見える化』検討会 構成員、等多数の公職を務める。

日 時

会 場 〒320－0821 宇都宮市一条3-1-19

定 員

お申込み
お問い合せ

裏面ご確認の上、お申込みください ＜締切り 4月13日(木)＞

中小企業
割増賃金引上げ

ハラスメント
防止措置対策

時間外労働
上限960時間規制

年問題
対策

運送事業者へ迫る法改正!緊急対策セミナー

パワハラ防止法の施行

2022年４月１日 2023年４月１日 2024年４月１日

中小企業におけるハラスメント
防止措置の義務化

働き方改革関連法の施行 働き方改革関連法の施行
中小企業における月60時間
超の時間外労働に対する割
増賃金率の引上げ(50%)

トラックドライバーに対する時
間外労働の上限規制(年
960時間)の適用

佐 野 商 工 会 議 所



フリガナ

貴社名

貴社住所
〒

TEL FAX

フリガナ お役職 ﾌﾘｶﾞﾅ Eメールアドレス*

ご参加者名 ＠

「運送事業者へ迫る法改正!
緊急対策セミナー2024年問題対策」

参加申込書

お客さま情報のお取扱いについて
ご記入いただきました内容は、あいおいニッセイ同和損保（関連会社・提携会社・代理店・扱者含む）からの、各種商品・サービスの
ご案内、及び各種情報提供・運営管理等に活用させていただきますのでご了承ください。

あいおいニッセイ同和損保 宇都宮ビル８階大会議室
〒320-0821 宇都宮市一条３－１－１９ あいおいニッセイ同和損保 宇都宮ビル

【会場のご案内】

申込締切日
令和５年４月１３日(木)

FAX:028-635-6036

※駐車場は数に限りがございます。
近隣駐車場をご利用いただくか、
公共交通機関をご利用ください。

弊社記入欄（必須） (注) 代理店・扱者名の登録はコードに基づく代理店原簿上の名称となります。代理店・扱者コードの記載間違いにご注意ください。

名刺貼付欄
※名刺添付の方は、下記太枠内の

ご記入は不要です

支店・課支社 栃木支店 課支社ＣＤ 営業担当者

代理店・扱者 代理店ＣＤ 業種 運送 ・ その他

佐野商工会議所


